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Umowa nr ...... R
sprawie organizacji szkolenia

zawarta w Sejnach w dniu ...................

pomiedzy:

Starostg Powiatu Sejneniskiego, w imieniu ktérego dziata Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach, z siedziba
w Sejnach, ul. takowa 26, 16-500 Sejny, NIP 844-19-30-583, reprezentowany przez: Panig Dyrektor
Wiolette Myszczyriska zwany dalej ,Zleceniodawcy”,

.................... reprezentowany pPrzez .....usseeaenene. ZWany dalej ,Zleceniobiorcy”
0 nastepujacej tresci:

Niniejsza umowa zawarta jest w efekcie wyboru w trybie przetargu nieograniczonego - zgodnie z art.
39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwieri publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z
pozniejszymi zmianami) Nr postepowania: CAZ.3310.03.2014

§1
Przedmiotem umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie przez Zleceniobiorce na rzecz Zleceniodawcy
7.4 (o] (] |- | A N——————
Zleceniobiorca oswiadcza, iz posiada uprawnienia oraz kwalifikacje i warunki do nalezytego wykonania
zlecenia.

§2
Szkoleniem obejmuje Sie w.cvereereererseseenns 0s6b bezrobotnych skierowanych przez Zleceniodawce.
Termin SzKolenia ....ccccccecenrsrennrsnsessnsseesness
Miejsce szkolenia: cze$¢ praktyCzna .eeeeeeeeeeeceennees , €2€8€ teoretyCzna wueeveeeeereeens 5
Zakres SzKOIeNnia: w..cueeeeverseeseesnesanens ;
Szkolenie obejmuje ........... godzin dydaktycznych w tym: ............. godz. zaje¢ teoretycznych i .............

godz. zajeé praktycznych.
Program szkolenia obejmuje przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba ze
odrebne przepisy przewidujg nizszy wymiar szkolenia.

§3
Podstawg przyjecia na szkolenie jest imienne skierowanie wystawione przez Zleceniodawce.
Program szkolenia stanowi zatacznik nr 1 do Umowy i jest on zgodny z ofertg i SIWZ.
Wz6r ankiety dla uczestnikéw szkolenia stuzgcej do oceny szkolenia, stanowi zatacznik nr 2 do Umowy.
Wz6r zaswiadczenia /innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskania kwalifikacji

lub uprawnien jest zatgcznikiem nr 3 do niniejszej umowy.

§4
Koszt szkolenia okreslonego w § 1pkt 1 ustala sie¢ w wysokosci nastepujacej:
............... 0s6b x koszt szkolenia 1 osoby tj. ................... zt (wynikajgcy z jednostkowej kalkulacji okreélonej
w preliminarzu kosztéw szkolenia) = ....uceereenenenes zt (stownie: ..ceevenennenee ztotych 00/100).
Koszt osobogodziny szkolenia Wynosi .....ceeeeesenees zt.
§5

I. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do :

wykonywania czynnosci bedacych przedmiotem umowy z nalezytg starannoscia, czuwania nad
prawidtowa realizacjg zawartej umowy,

przekazania kazdemu z uczestnikéw szkoleri nieodptatnych materiatéw szkoleniowych za odrebnym
pokwitowaniem,
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indywidualizacji ksztatcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postepéw poszczegdlnych
uczestnikéw i zwiekszenia pomocy wobec oséb majacych trudnodci w procesie nauczania,
przeprowadzenia kursu zgodnie z przedstawionym programem szkolenia (zatacznik nr 1 do umowy),
prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigce;j:

dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajacy: liste obecnoéci, tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych
imienne listy obecnosci na kazdych zajeciach, zawierajace: imie, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia,
protokoty i karty ocen z okresowych sprawdzianéw efektéw ksztatcenia oraz egzaminu koricowego, jezeli
zostaty przeprowadzone

rejestr wydanych zaswiadczeri lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukoriczenie szkolenia i
uzyskanie kwalifikacji zawierajacy: numer, imie i nazwisko oraz PESEL uczestnika szkolenia,

listg potwierdzenia odbioru materiatéw dydaktycznych i biurowych,

biezacego informowania Zleceniodawcy w formie pisemnej o przypadkach nieobecnoéci na szkoleniu
0s6b skierowanych, nie zgtoszeniu sie tych oséb na szkolenie lub tez rezygnacji z uczestnictwa w kursie w
trakcie jego trwania pod rygorem odmowy przez Zleceniodawce zaptaty za szkolenie tych oséb,
usprawiedliwienia absencji bezrobotnego na kursie z powodu choroby na podstawie zwolnienia
lekarskiego wystawionego przez lekarza na druku ZUS ZLA,

systematycznego prowadzenia i dostarczania kserokopii listy obecnosci niezwtocznie po zakoriczeniu
kazdego miesigca kalendarzowego celem wtasciwego naliczania i wyptacania stypendium dla
bezrobotnego.

dostosowania ilosci i jakosci pomieszczeri oraz wyposazenia w sprzet i pomoce dydaktyczne w trakcie
trwania szkolenia zgodnie z przepisami bezpieczeristwa i higieny pracy i nauki,

przeprowadzenia wsrdd uczestnikéw szkolenia ankiety stuzacej do oceny szkolenia (wzér stanowi
zatgcznik nr 2 do umowy) i dokonania analizy ankiet oceniajacych szkolenie,

wydania kazdemu uczestnikowi szkolenia, po pozytywnym jego ukoriczeniu: dyplomu, Swiadectwa,
zaswiadczenia w zaleznosci od rodzaju i celu szkolenia (wzér stanowi zatacznik nr 3 do umowy),
sporzadzenia protokotu okolicznosci i przyczyn wypadku zwiazanego ze szkoleniem osoby bezrobotne;j
skierowanej na szkolenie przez Zleceniodawce,

ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw uczestnikéw szkolenia, ktérym nie przystuguje
prawo do stypendium, oraz ktérym przystuguje stypendium z tytutu podjecia zatrudnienia w trakcie
trwania szkolenia,

nie obcigzania Zleceniodawcy kosztami szkolenia w przypadku przerwania przez bezrobotnego szkolenia
z wlasnej winy w pierwszej potowie jego trwania,

II. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przekazania Zleceniodawcy:

1. w terminie do 5 dni od dnia zakoriczenia szkolenia, nastepujacych dokumentéw:

a) oryginatu ankiet oceniajacych szkolenie przeprowadzonych wsréd uczestnikdw wraz z analizg
wynikéw oceny,

b) oryginatu imiennego wykazu oséb, ktére ukoriczyty szkolenie;

c) oryginatu imiennego wykazu oséb, ktére nie ukoriczyty szkolenia;

d) kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji poswiadczony za zgodno$¢ z oryginatem;

e) kserokopii dziennika zaje¢ poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem;

f) kserokopii list obecnosci poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem;

g) kserokopii protokotu z egzaminu,

i) kserokopii wszystkich zaswiadczern i certyfikatow potwierdzajgcych ukoriczenie szkolenia,
poswiadczone za zgodno$é z oryginatem;

j) oryginatu listy potwierdzenia odbioru materiatéw dydaktycznych i biurowych,



§6

1) Tytutem wynagrodzenia Zleceniodawca zaptaci Zamawiajagcemu  KWOte .eceeveeeeceeremsenes zt zt (stownie:
...ztotych) brutto przelewem na konto wskazane przez Zleceniobiorce w fakturze w
termlnle 30 dnl od daty otrzymania faktury.
2) Podstawa wystawienia faktury jest bezusterkowy odbiér ustugi po przedstawieniu kompletu dokumentéw
potwierdzajgcych zakoriczenie szkolenia.

§7
Zleceniodawca zastrzega sobie:
1) prawo kontroli przebiegu i efektywnosci szkolenia oraz frekwencji uczestnikéw
2) prawo uczestnictwa w ocenie koricowej uczestnikéw kursu, ktéra bedzie prowadzona w formie egzaminu,

§8

1. Zamawiajacy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych, przekazanych niniejszg Umowg
wytacznie w celu zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia.

2. Wykonawca jest zobowiazany do przestrzegania zapiséw Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia
29 sierpnia 1997 roku (Dz. U. 2002 Nr 101 poz. 926 z p6zn. zmianami) oraz przepiséw wykonawczych.

3. Wykonawca oswiadcza, iz spetnia wymagania okre$lone w rozdziale 5 Ustawy o ochronie danych
osobowych, dotyczgce zabezpieczenia danych przed ich udostgpnieniem osobom nieupowaznionym,
zabraniem przez osobe nieuprawniong, przetwarzaniem z naruszeniem Ustawy oraz zmiang, utrata lub
uszkodzeniem.

4. Wykonawca o$wiadcza, iz sposéb prowadzenia dokumentacji, o ktérej mowa w art. 39 a Ustawy o
ochronie danych osobowych oraz $rodki techniczne i organizacyjne zastosowane w celu zapewnienia
ochrony przetwarzanych danych sg zgodne z przepisami rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnegtrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 roku w sprawie dokumentacji przetwarzania
danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé
urzadzenia i systemy informatyczne stuzgce do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz.
1024).

§9

1.Strony postanawiajg, ze wigzacg ich forma odszkodowania sg kary umowne :
1) Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

a) W przypadku odstgpienia Wykonawcy od umowy, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowna w
wysokosci 10 % wartosci ztozonej oferty (brutto).
b) za nieterminowe wykonanie przedmiotu umowy w wysokosci 1 % wartosci wynagrodzenia za kazdy
dzien zwtoki,
2) W przypadku odstapienia Zamawiajagcego od umowy z przyczyn przez niego zawinionych, zamawiajgcy
zaptaci Wykonawcy tytutem kary umownej kwote w wysokosci 10 % wartosci wybranej oferty (brutto).
2. Stronom przystuguje prawo do dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego kare umowng do
wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody
3. Wykonawca wyraza zgode na potracenie kar umownych z naleznego Wykonawcy wynagrodzenia.
4.Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy, gdy:

1) wystapi istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym,
czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w
terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznoéciach

2) Wykonawca z nieuzasadnionych przyczyn przerwat realizacje umowy i przerwa ta trwa dtuzej niz 7 dni
pomimo wezwania wystosowanego przez Zamawiajgcego ztozonego na pi$mie;

5. Odstgpienie od umowy, powinno nastgpi¢ w formie pisemnej i powinno zawiera¢ uzasadnienie pod
rygorem niewaznosci takiego oswiadczenia.



§10

Zmiany w umowie.

1. Stosownie do art. 144 ustawy, Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ dokonania zmiany postanowieri
zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej wybrano Wykonawce, polegajacej na:

a) zmianie os6b wyznaczonych do uzgodnien i koordynacji przedmiotu niniejszej umowy,

b) sprostowania oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych,

c) zmiany oznaczenia wykonawcy lub zamawiajgcego - w przypadku przeksztatceri podmiotowych

odpowiednio po stronie wykonawcy lub zamawiajgcego skutkujacych nastepstwem prawnym,

d) zmiany stawki podatku VAT - w przypadku jej zmiany przez wiadze ustawodawczg w trakcie trwania

umowy

2. Ponadto Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ zmiany umowy w przypadku:

a) gdy nastgpi zmiana powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie majacym wptyw na

realizacje przedmiotu umowy;

b) zaistnienia sity wyiszej (powodz, pozar, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, przerwy w dostawie

energii elektrycznej) majacej wptyw na realizacje umowy.

3. Zmiana postanowien zawartej umowy moze nastapi¢ wytgcznie w przypadkach przewidzianych ustawg

oraz postanowieniami niniejszej Specyfikacji istotnych warunkéw zamdéwienia, za zgoda obu Stron

wyrazong na pi$mie w formie aneksu do umowy, pod rygorem niewaznosci takiej zmiany.

§11
Wszelkie zmiany umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznodci.

§12
W zakresie nie uregulowanym niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy:

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013, poz.
674 z pdin. zm.),

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegétowych
warunkéw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014r. poz. 667z péin.
zm.)

Kodeksu Cywilnego.

§13
Wszelkie spory powstate w czasie trwania umowy podlegaja rozpoznaniu przez sad wtasciwy dla siedziby
Zleceniodawcy.

§14
Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

/Zleceniobiorca/ /Zleceniodawca/

Zatqczniki do umowy:

Zatacznik nr 1 — Program szkolenia

Zatacznik nr 2 — Wz6r ankiety stuzgcej do oceny szkolenia

Zatacznik nr 3 — wz6r zaswiadczenia lub innego potwierdzajgcego ukorczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji



