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Powiatowy Urzad Pracy

16 SO0 Serny OGLOSZENIE O ZMIANIE OGLOSZENIA

ul. Lakowa 26

tel. 087 516 39 70, fax 087 516 33 75
NIP 844-19-30-583

Ogtoszenie dotyczy: Ogtoszenia o zamdwieniu.

Informacje o zmienianym ogtoszeniu: 278556 - 2014 data 21.08.2014 r.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach, ul. tgkowa 26, 16-500 Sejny, woj. podlaskie, tel. 87 516 39 70, fax. 87 516

33 75.

SEKCJA II: ZMIANY W OGLOSZENIU

I1.1) Tekst, ktory nalezy zmienié:

Miejsce, w ktérym znajduje sie zmieniany tekst: 11.1.1).

W ogtloszeniu jest: Brukarz z uprawnieniami operatora zageszczarek i ubijakdw wibracyjnych kl. III oraz
ABC przedsiebiorczosci..

W ogloszeniu powinno byé: Brukarz oraz ABC przedsiebiorczosci..

Miejsce, w ktérym znajduje sie zmieniany tekst: 11.1.4).

W ogloszeniu jest: 1)Brukarz z uprawnieniami operatora zageszczarek i ubijakéw wibracyjnych kl. III oraz
ABC przedsiebiorczosci 2)Kazda czes¢ stanowi odrebne zaméwienie Cze$¢ I- szkolenie Brukarz z
uprawnieniami operatora zageszczarek i ubijakéw wibracyjnych kl. III dla 8 os6b bezrobotnych Cze$é II-
szkolenie ABC przedsiebiorczoéci dla 7 0s6b bezrobotnych CZESC I Szkolenie Brukarz z uprawnieniami
operatora zageszc.zarek i ubijakéw wibracyjnych dla 8 oséb bezrobotnych. 1)Program szkolenia powinien byé
opracowany w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 186). Program szkolenia musi
zawiera¢ informacje o ktérych mowi Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 wrzesnia
2010 roku w sprawie standardéw i warunkéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2010r., Nr 177, poz.
1193) oraz powinien wykorzystywaé standardy kwalifikacji zawodowych i modutowe programy szkolen
zawodowych dostepne w bazach danych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt. 7 lit. e ustawy o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r. poz. 674 z p6zn. zmianami), 2)Celem kursu jest
nabycie przez uczestnikéw wiedzy teoretycznej i praktycznych umiejetnosci niezbednych do wykonywania
zawodu Brukarz oraz zdobycie uprawnieri operatora zageszczarek i ubijakéw wibracyjnych kl. III 3)Na
szkolenie powinny sktada¢ sie miedzy innymi nastepujace zagadnienia: MODUL BRUKARZA a)organizowanie
toku pracy zgodnie z zasadami BHP i ppoz. b)zapoznanie z podstawowym sprzetem i narzedziami do
uktadania kostki brukowej c)materiaty wykorzystywane do zabudowy placéw utwardzonych d)czytanie
dokumentacji technicznej e)brukowanie w ozdobne wzory nawierzchni z réznych typow f)dokonywanie napraw

nawierzchni brukowych ulic i chodnikéw g)zajecia praktyczne w tym: wykonanie 7 miejsc postojowych z 1
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miejscem dla osoby niepetnosprawnej z betonowej kostki brukowej gr. 8 cm oraz utwardzenie nawierzchni
placu manewrowego, roboty pomiarowe zwigzane z wytyczeniem i ustaleniem pozioméw poszczegdlinych
elementéw parkingu, Roboty ziemne zwigzane ze zdjeciem warstwy ziemi urodzajnej gr. 15cm oraz
wykonanie koryta pod warstwy konstrukcyjne, Wykonanie warstwy wyréwnawczej z pospétki w celu
uksztattowania podtoza pod warstwy konstrukcyjne nawierzchni, Zatozenie przepustéw dwudzielnych Arot 160
na linii energetycznej SN, Wykonanie podbudowy gr. 15cm z mieszanki kruszywa naturalnego z 50%
dodatkiem kruszywa tamanego, Ustawienie kraweznika na betonowej tawie z oporem (beton C-10), Utozenie
nawierzchni z betonowej kostki brukowej gr. 8cm (kolor szary) na podbudowie gr. 10cm z betonu c-7,5.
UWAGA: Zamawiajacy podat minimalny zakres programowy wskazujac tym samym na zagadnienia, ktére
muszg by¢ podjete podczas szkolenia. Wykonawca moze przedstawi autorski program szkolenia, zawierajacy
niezbedne minimum, rozszerzajac dowolnie zakres poszczegélnych zagadnieri oraz dodajac wtasne moduty
tematyczne. MODUL. OPERATORA ZAGESZCZAREK I UBIJAKOW WIBRACYINYCH KL. III - uzytkowanie
eksploatacyjne - dokumentacja techniczna - bhp podczas obstugi zageszczarek i ubijakéw wibracyjnych -
podstawy elektrotechniki - budowa zageszczarek i ubijakéw wibracyjnych - technologia robét oraz zajecia
praktyczne 4)Zamawiajacy skieruje na szkolenie ogétem 8 o0séb (1 grupa). Rekrutacja lezy po stronie
zamawiajgcego. Koszt szkolenia jednej osoby réwna sie ilorazowi catkowitego kosztu szkolenia przez liczbe
uczestnikéw szkolenia. 5)Zajecia teoretyczne powinny odbywaé sie w Sejnach i mieé forme wyktadéw. Zajecia
praktyczne powinny odby¢ sie w miejscu wskazanym przez Zamawiajacego - plac przy ul. Parkowej (obok
Apteki Malwa) Zatacznik nr 10 do SIWZ . 6)Szkolenie powinno odby¢ sie w nastepujacym terminie: wrzesien -
listopad 2014r. Zajecia na szkoleniu powinny odbywa¢ sie codziennie, od poniedziatku do piatku
(Zamawiajacy dopuszcza réwniez mozliwo$¢ prowadzenia szkolenia w soboty, w sytuacji gdyby istniata taka
koniecznos¢ ze wzgledéw organizacyjnych) w godzinach przedpotudniowych lub popotudniowych - zaczynaé
sig nie wczesniej niz o godz. 8.00, koriczy¢ nie p6zniej niz o godzinie 18.00. Powinny obejmowaé przecietnie
nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu. Czas trwania szkolenia w ciagu jednego dnia nie moze by¢
dtuzszy niz 8 godzin zegarowych. 1 godzina kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne trwajace 45
minut i 15 minutowa przerwe. Dtugos¢ przerw moze by¢ ustalana elastycznie. 7)Maksymalny czas trwania
kursu powinien wynosi¢ maksymalnie 7 tygodni i powinien obejmowaé¢ 194 godziny dydaktyczne: Modut
brukarza: 150 godz., w tym 126 godzin zaje¢ praktycznych i 24 teoretycznych Modut operatora zageszczarek i
ubijakéw wibracyjnych kl. III: 44 godz., w tym w tym 10 godzin zaje¢ praktycznych i 34 teoretycznych
8)Szkolenie winno koriczy¢ sie egzaminem: Modut brukarza: wewnetrznym w ostatnim dniu szkolenia i
wydaniem stosownego zaswiadczenia zgodnie ze wzorem okreélonym w § 18 ust. 2 (Zatacznik nr 5)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r., poz. 186). Do kazdego zaswiadczenia nalezy wystawic¢ suplement
zawierajacy nastepujace informacje: Okres trwania szkolenia oraz tematy i wymiar godzin edukacyjnych.
Modut operatora zaggszczarek i ubijakéw wibracyjnych kl. III: egzamin przeprowadzony przez komisje
powotang przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie w zakresie operatora

zageszczarek i ubijakéw wibracyjnych. Po uzyskaniu pozytywnego wyniku egzaminu uczestnik uzyskuje
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uprawnienia do wykonywania zawodu operatora zageszczarek i ubijakéw wibracyjnych (otrzymuje $wiadectwo
oraz wpis do ksigzki operatora maszyn roboczych). 9)Uczestnicy szkolenia przed szkoleniem i na koszt
Zamawiajacego zrobig badania lekarskie u Lekarza Medycyny Pracy stwierdzajace zdolno$é do uczestnictwa w
szkoleniu i podjecia pracy na stanowisku brukarza. (Koszty badan lekarskich nie powinny zawierac sie w cenie
szkolenia przedstawionej przez Wykonawce.) 10)Wykonawca przygotowujacy catkowitg kalkulacje kosztéw
szkolenia musi wzia¢ pod uwage, ze: - na zakup materiatéw do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych powinna
by¢ przeznaczona kwota do 28.000,00 zt brutto, zgodnie z zataczonym przedmiarem - zatacznik nr 9 do
SIWZ. 11)Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca zapewnit w trakcie szkolenia: a)warunki zgodne z 0golnymi
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, z zachowaniem przepiséw dotyczacych ochrony srodowiska,
b)kadre posiadajaca wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe tozsame z przedmiotem
zaméwienia oraz nadzér wyktadowcy lub instruktora na kazdym etapie prowadzonego szkolenia,
c)odpowiednie warunki lokalowe do prowadzenia zaje¢ teoretycznych: sale szkoleniowg lub pracownie
zlokalizowang na terenie miasta Sejny - gwarantujaca miejsce siedzace dla kazdego uczestnika szkolenia,
stolik, tawke lub krzesto z przystawka zapewniajaca swobodne sporzadzanie notatek - wyposazong w sprzet
audiowizualny, oraz inny niezbedny sprzet i pomoce dydaktyczne do przeprowadzenia szkolenia dla grupy
minimum 8 oséb, d)nieodptatne materiaty szkoleniowe, przekazane kazdemu z uczestnikéw na wiasnos¢,
zawierajace minimum: podrecznik uwzgledniajacy tematyke zawarta w programie szkolenia, notatnik - format
A-4, dtugopis a takze niezbedne materiaty dydaktyczne w formie instrukcji, tabel, schematéw itp. e)odziez
ochronng w sktad ktérej powinny wchodzi¢ co najmniej: buty robocze, rekawice ochronne, ogrodniczki
robocze oraz bluza robocza, koszula z dtugim rekawem, koszulka z krétkim rekawem. f)gorace i zimne napoje
(kawa, herbata, woda mineralna) oraz ciepty obiad w kazdym dniu szkolenia a takze pomieszczenie w ktorym
podczas trwania szkolenia bedq spozywane positki i udostepniane beda napoje, g)dostep do odpowiedniego
sprzetu dla kazdego uczestnika szkolenia, podczas zajec¢ praktycznych, h)ubezpieczenie od nagtych wypadkow
dla osdb, ktére nie beda pobieraty stypendium z tytutu uczestnictwa w szkoleniu. 12)Wykonawca w ramach
zamoéwienia zobowigzany bedzie réwniez: a)zapewnié realizacje zaméwienia na wysokim poziomie,
umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych umiejetnosci, b)przeprowadzi¢ egzaminy koricowe,
sprawdzajace poziom zdobytej wiedzy i umiejetnosci, c)wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania
doktadnego harmonogramu zajeé, d)zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym,
w tym umozliwi¢ mu przeprowadzenie ewentualnych wizyt monitorujacych w miejscu realizacji zaméwienia
tacznie z wykonaniem fotografii, e)na koniec szkolenia przekazaé uczestnikom kursu ankiety (Zatgcznik nr 6
do SIWZ) stuzace ocenie jakosci oraz sprawdzeniu efektéw szkolenia. f)prowadzié¢ odpowiednig dokumentacje:
- imienne listy obecnosci na kazdych zajeciach, - dziennik zaje¢, zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i
tematy zajec edukacyjnych, - lista potwierdzenia odbioru materiatéw dydaktycznych i biurowych oraz ubrani
roboczych, - rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukoriczenie szkolenie, -
protokét z egzaminu, 13)Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaptaty za szkolenie, zobowigzany bedzie
do niezwtocznego poinformowania Zamawiajacego o: a) nie zgtoszeniu sie Uczestnikéw na szkolenie, b)

przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci skierowanych os6b
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bezrobotnych, c) innych sytuacjach, ktére maja wptyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
14)Wykonawca zobowigzany bedzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 5 dni od dnia zakoriczenia
szkolenia, nastepujacych dokumentéw: a) oryginatu ankiet oceniajacych szkolenie przeprowadzonych wsrdod
uczestnikéw wraz z analiza wynikéw oceny, b) oryginatu imiennego wykazu oséb, ktére ukonczyty szkolenie;
c) oryginatu imiennego wykazu oséb, ktére nie ukoriczyty szkolenia; d) kserokopii rejestru wydanych
zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukoriczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji
poswiadczony za zgodno$¢ z oryginatem; e) kserokopii dziennika zaje¢ po$wiadczona za zgodnoéé z
oryginatem; f) kserokopii list obecnosci poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem; g) kserokopii protokotu z
egzaminu, i) kserokopii wszystkich zaswiadczen i certyfikatéw potwierdzajacych ukoriczenie szkolenia,
poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem; j) oryginatu listy potwierdzenia odbioru materiatéw dydaktycznych i
biurowych oraz ubran roboczych, 1) Innej dokumentacji niezbednej do rozliczenia kursu. 15)Ponadto
Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji zamdwienia w sposéb zgodny z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych oraz w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29
kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkdéw technicznych i
organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania
danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024) i co za tym idzie przetwarza¢ dane osobowe uczestnikow i
uczestniczek tylko i wytacznie w celu realizacji niniejszego zaméwienia. 16)Efektem szkolenia powinno by¢
wykonanie 7 miejsc postojowych z 1 miejscem dla osoby niepetnosprawnej z betonowej kostki brukowej gr. 8
cm oraz utwardzenie nawierzchni placu manewrowego przy ul. Parkowej zgodnie z mapkami pogladowymi
zatgcznik nr 10 do SIWZ.

W ogtoszeniu powinno byé: 1)Brukarz oraz ABC przedsigbiorczosci 2)Kazda cze$¢ stanowi odrebne
zamowienie Czg$¢ I- szkolenie Brukarz dla 8 0s6b bezrobotnych Cze$¢ II- szkolenie ABC przedsiebiorczoéci dla
7 0s6b bezrobotnych CZESC 1 Szkolenie Brukarz dla 8 oséb bezrobotnych. 1)Program szkolenia powinien by¢
opracowany w oparciu o Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 186). Program szkolenia musi
zawierac informacje o ktérych méwi rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r.
w sprawie szczeg6towych warunkdw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku (Dz. U. z
2014r. poz. 667 ) oraz powinien wykorzystywac standardy kwalifikacji zawodowych i modutowe programy
szkoler zawodowych dostepne w bazach danych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt. 7 lit. e ustawy o
promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r. poz. 674 z pézn. zmianami), 2)Celem kursu
jest nabycie przez uczestnikéw wiedzy teoretycznej i praktycznych umiejetnosci niezbednych do wykonywania
zawodu Brukarz oraz zdobycie uprawnieri operatora zageszczarek i ubijakéw wibracyjnych kl. III 3)Na
szkolenie powinny sktadac¢ sie miedzy innymi nastepujace zagadnienia: BRUKARZ a)organizowanie toku pracy
zgodnie z zasadami BHP i ppoz. b)zapoznanie z podstawowym sprzetem i narzedziami do uktadania kostki
brukowej c)materiaty wykorzystywane do zabudowy placéw utwardzonych d)czytanie dokumentacji
technicznej e)brukowanie w ozdobne wzory nawierzchni z réznych typéw f)dokonywanie napraw nawierzchni

brukowych ulic i chodnikéw g)zajecia praktyczne w tym: wykonanie 7 miejsc postojowych z 1 miejscem dla
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osoby niepetnosprawnej z betonowej kostki brukowej gr. 8 cm oraz utwardzenie nawierzchni placu
manewrowego, roboty pomiarowe zwigzane z wytyczeniem i ustaleniem pozioméw poszczegélnych elementéw
parkingu, Roboty ziemne zwigzane ze zdjeciem warstwy ziemi urodzajnej gr. 15cm oraz wykonanie koryta
pod warstwy konstrukcyjne, Wykonanie warstwy wyréwnawczej z pospétki w celu uksztattowania podtoza pod
warstwy konstrukcyjne nawierzchni, Zatozenie przepustédw dwudzielnych Arot 160 na linii energetycznej SN,
Wykonanie podbudowy gr. 15cm z mieszanki kruszywa naturalnego z 50% dodatkiem kruszywa tamanego,
Ustawienie kraweznika na betonowej tawie z oporem (beton C-10), Utozenie nawierzchni z betonowej kostki
brukowej gr. 8cm (kolor szary) na podbudowie gr. 10cm z betonu C-7,5. UWAGA: Zamawiajacy podat
minimalny zakres programowy wskazujac tym samym na zagadnienia, ktére musza by¢ podjete podczas
szkolenia. Wykonawca moze przedstawi autorski program szkolenia, zawierajacy niezbedne minimum,
rozszerzajac dowolnie zakres poszczegélnych zagadnien oraz dodajac wtasne moduty tematyczne.
4)Zamawiajacy skieruje na szkolenie ogétem 8 0s6b (1 grupa). Rekrutacja lezy po stronie zamawiajgcego.
Koszt szkolenia jednej osoby réwna sie ilorazowi catkowitego kosztu szkolenia przez liczbe uczestnikéw
szkolenia. 5)Zajecia teoretyczne powinny odbywaé sie w Sejnach i mie¢ forme wyktadéw. Zajecia praktyczne
powinny odby¢ sie w miejscu wskazanym przez Zamawiajacego - plac przy ul. Parkowej (obok Apteki Malwa)
Zatacznik nr 10 do SIWZ . 6)Szkolenie powinno odby¢ sie w nastepujacym terminie: wrzesier - listopad
2014r. Zajecia na szkoleniu powinny odbywac¢ sie codziennie, od poniedziatku do piatku (Zamawiajacy
dopuszcza réwniez mozliwos¢ prowadzenia szkolenia w soboty, w sytuacji gdyby istniata taka koniecznosé ze
wzgledéw organizacyjnych) w godzinach przedpotudniowych lub popotudniowych - zaczynac sie nie wczesniej
niz o godz. 8.00, koriczy¢ nie pozniej niz o godzinie 18.00. Powinny obejmowa¢é przecietnie nie mniej niz 25
godzin zegarowych w tygodniu. Czas trwania szkolenia w ciggu jednego dnia nie moze by¢ dtuzszy niz 8
godzin zegarowych. 1 godzina kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne trwajace 45 minut i 15
minutowg przerwe. Diugos¢ przerw moze by¢ ustalana elastycznie. 7)Maksymalny czas trwania kursu
powinien wynosi¢ maksymalnie 7 tygodni i powinien obejmowaé 150 godziny dydaktyczne: Modut brukarza:
150 godz., w tym 126 godzin zaje¢ praktycznych i 24 teoretycznych 8)Szkolenie winno koriczy¢ sie
egzaminem: Modut brukarza: wewnetrznym w ostatnim dniu szkolenia i wydaniem stosownego zaswiadczenia
zgodnie ze wzorem okreslonym w § 18 ust. 2 (Zatacznik nr 5) Rozporzadzenia Ministra Edukaciji Narodowej z
dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r., poz.
186). Do kazdego zaswiadczenia nalezy wystawi¢ suplement zawierajacy nastepujace informacje: Okres
trwania szkolenia oraz tematy i wymiar godzin edukacyjnych. 9)Uczestnicy szkolenia przed szkoleniem i na
koszt Zamawiajacego zrobig badania lekarskie u Lekarza Medycyny Pracy stwierdzajace zdolno$é¢ do
uczestnictwa w szkoleniu i podjecia pracy na stanowisku brukarza. (Koszty badan lekarskich nie powinny
zawierac sig¢ w cenie szkolenia przedstawionej przez Wykonawce.) 10)Wykonawca przygotowujacy catkowitg
kalkulacje kosztéw szkolenia musi wzig¢ pod uwage, ze: - na zakup materiatéw do przeprowadzenia zajec
praktycznych powinna by¢ przeznaczona kwota do 28.000,00 zt brutto, zgodnie z zalaczonym przedmiarem -
zatgcznik nr 9 do SIWZ. 11)Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca zapewnit w trakcie szkolenia: a)warunki

zgodne z ogélnymi przepisami bezpieczeristwa i higieny pracy, z zachowaniem przepiséw dotyczacych ochrony
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srodowiska, b)kadre posiadajaca wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe tozsame z
przedmiotem zaméwienia oraz nadzér wyktadowcy lub instruktora na kazdym etapie prowadzonego szkolenia,
c)odpowiednie warunki lokalowe do prowadzenia zajec¢ teoretycznych: sale szkoleniowa lub pracownie
zlokalizowang na terenie miasta Sejny - gwarantujaca miejsce siedzace dla kazdego uczestnika szkolenia,
stolik, tawke lub krzesto z przystawka zapewniajaca swobodne sporzadzanie notatek - wyposazona w sprzet
audiowizualny, oraz inny niezbedny sprzet i pomoce dydaktyczne do przeprowadzenia szkolenia dla grupy
minimum 8 o0séb, d)nieodptatne materiaty szkoleniowe, przekazane kazdemu z uczestnikéw na wiasnosé,
zawierajace minimum: podrecznik uwzgledniajacy tematyke zawartg w programie szkolenia, notatnik - format
A-4, dtugopis a takze niezbedne materiaty dydaktyczne w formie instrukcji, tabel, schematéw itp. e)odziez
ochronng w sktad ktérej powinny wchodzi¢ co najmniej: buty robocze, rekawice ochronne, ogrodniczki
robocze oraz bluza robocza, koszula z dtugim rekawem, koszulka z krétkim rekawem. f)gorace i zimne napoje
(kawa, herbata, woda mineralna) oraz ciepty obiad w kazdym dniu szkolenia a takze pomieszczenie w ktérym
podczas trwania szkolenia beda spozywane positki i udostepniane beda napoje, g)dostep do odpowiedniego
sprzetu dla kazdego uczestnika szkolenia, podczas zaje¢ praktycznych, h)ubezpieczenie od naglych wypadkdéw
dla os6b, ktére nie beda pobieraty stypendium z tytutu uczestnictwa w szkoleniu. 12)Wykonawca w ramach
zamowienia zobowigzany bedzie réwniez: a)zapewnié realizacje zaméwienia na wysokim poziomie,
umozliwiajgcym zdobycie kwalifikacji i praktycznych umiejetnosci, b)przeprowadzi¢ egzaminy koricowe,
sprawdzajace poziom zdobytej wiedzy i umiejetnosci, c)wspétpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania
doktadnego harmonogramu zaje¢, d)zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym,
w tym umozliwi¢ mu przeprowadzenie ewentualnych wizyt monitorujacych w miejscu realizacji zaméwienia
tacznie z wykonaniem fotografii, e)na koniec szkolenia przekazaé uczestnikom kursu ankiety (Zatacznik nr 6
do SIWZ) stuzace ocenie jakosci oraz sprawdzeniu efektéw szkolenia. f)prowadzi¢ odpowiednig dokumentacje:
- imienne listy obecnosci na kazdych zajeciach, - dziennik zaje¢, zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i
tematy zajec edukacyjnych, - lista potwierdzenia odbioru materiatéw dydaktycznych i biurowych oraz ubran
roboczych, - rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukoriczenie szkolenie, -
protokét z egzaminu, 13)Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaptaty za szkolenie, zobowiazany bedzie
do niezwtocznego poinformowania Zamawiajgcego o: a) nie zgtoszeniu sie Uczestnikéw na szkolenie, b)
przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci skierowanych oséb
bezrobotnych, c) innych sytuacjach, ktére majg wptyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
14)Wykonawca zobowigzany bedzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 5 dni od dnia zakoficzenia
szkolenia, nastgpujacych dokumentéw: a) oryginatu ankiet oceniajacych szkolenie przeprowadzonych wéréd
uczestnikéw wraz z analiza wynikéw oceny, b) oryginatu imiennego wykazu oséb, ktére ukoriczyty szkolenie;
c) oryginatu imiennego wykazu 0séb, ktdre nie ukoriczyty szkolenia; d) kserokopii rejestru wydanych
zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukoriczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji
poswiadczony za zgodnos$¢ z oryginatem; e) kserokopii dziennika zaje¢ poéwiadczona za zgodnoé¢ z
oryginatem; f) kserokopii list obecnosci poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem; g) kserokopii protokotu z

egzaminu, i) kserokopii wszystkich zaswiadczen i certyfikatéw potwierdzajacych ukoriczenie szkolenia,
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poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem; j) oryginatu listy potwierdzenia odbioru materiatéw dydaktycznych i
biurowych oraz ubran roboczych, 1) Innej dokumentacji niezbednej do rozliczenia kursu. 15)Ponadto
Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji zamdwienia w sposéb zgodny z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych oraz w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29
kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i
organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania
danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024) i co za tym idzie przetwarza¢ dane osobowe uczestnikéw i
uczestniczek tylko i wytacznie w celu realizacji niniejszego zaméwienia. 16)Efektem szkolenia powinno by¢
wykonanie 7 miejsc postojowych z 1 miejscem dla osoby niepetnosprawnej z betonowej kostki brukowej gr. 8
cm oraz utwardzenie nawierzchni placu manewrowego przy ul. Parkowej zgodnie z mapkami pogladowymi
zatgcznik nr 10 do SIWZ.

Miejsce, w ktérym znajduje sie zmieniany tekst: 11.1.4).

W ogloszeniu jest: CZESC II Szkolenie ABC Przedsigbiorczosci dla 7 oséb bezrobotnych. 1)Program
szkolenia powinien by¢ opracowany w oparciu Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia
2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 186). Program
szkolenia musi zawiera¢ informacje o ktérych méwi Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 wrzesnia 2010 roku w sprawie standardéw i warunkéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2010r., Nr
177, poz. 1193).

W ogtoszeniu powinno byé: CZESC II Szkolenie ABC Przedsiebiorczoéci dla 7 0séb bezrobotnych.
1)Program szkolenia powinien by¢ opracowany w oparciu Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 186).
Program szkolenia musi zawierac informacje o ktérych méwi rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczeg6towych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku (Dz. U. z 2014r. poz. 667 ).

Miejsce, w ktérym znajduje sie zmieniany tekst: 1V.4.4).

W ogtoszeniu jest: Termin sktadania wnioskdw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub ofert:
04.09.2014 godzina 09:00, miejsce: Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach, ul. takowa 26, 16-500 Sejny, pokéj
nri2..

W ogtoszeniu powinno byé: Termin sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub
ofert: 08.09.2014 godzina 09:00, miejsce: Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach, ul. takowa 26, 16-500 Sejny,

pokéj nr12..

ZASTEPCA DYREKTORA
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Lucyna Tomczgyk
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