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1.  INFORMACIE WPROWADZAJACE

1.1 Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach zaprasza do sktadania ofert w postepowaniu prowadzonym w
trybie przetargu nieograniczonego.

1.2 Przedmiotem postepowania jest udzielenie zamoéwienia na przeprowadzenie na rzecz
Zamawiajgcego szkolenia, w zakresie okreslonym w punkcie 2 SIWZ.

1.3 Postgpowanie zostanie przeprowadzone na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo
Zamoéwien Publicznych, przepiséw wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz niniejszej
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia.

1.4 Uziyte w specyfikacji terminy majg nastepujace znaczenie:

- »Zamawiajacy”- Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach, ul. tgkowa 26, 16-500 Sejny,

- ,Postgpowanie”- postepowanie prowadzone przez Zamawiajgcego na podstawie niniejszej specyfikacji,
- ,SIWZ"- niniejsza Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamowienia,

- »Ustawa”- ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamdwier; Publicznych (teks jednolity: Dz. U. z
2010r. Nr 113, poz. 759),

- »Zamowienie”- nalezy przez to rozumie¢ zaméwienie publiczne, ktérego przedmiot zostat szczegbdtowo
opisany w punkcie 2 SIWZ,

- »Wykonawca”- podmiot, ktéry ubiega sig o wykonanie zamdwienia, ztozy oferte na wykonanie
zamowienia albo zawrze umowe z Zamawiajacym w sprawie wykonania zamoéwienia.

1.5 Dane Zamawiajgcego:

Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach

Adres do korespondenciji: ul. takowa 26, 16-500 Sejny

Faks do korespondencji w sprawie Zaméwienia: 087 5163 375

E-mail do korespondencji w sprawie zaméwienia: k.kisiel@pup.sejny.pl

Strona internetowa: www.pup.sejny.pl, http://pup.sejny.sisco.info/
Znak postepowania: CAZ.3310.01.2012 (Uwaga- w korespondencji kierowanej do Zamawiajacego nalezy
postugiwac sie tym znakiem).

1.6 Zamawiajacy wyklucza moiliwoé¢ sktadania ofert czesciowych.
1.7 Zamawiajacy wyklucza mozliwosé¢ sktadania ofert wariantowych.

1.8 Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zaméwier uzupetniajgcych.
1.9 Przedmiotem niniejszego postepowania nie jest zawarcie umowy ramowej.
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1.10 Zamawiajgcy nie przewiduje aukgcji elektronicznej.

1.11 Zamawiajacy nie przewiduje zaliczek na poczet wykonania zaméwienia.
1.12 Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.

1.13 Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.
1.14 Wymagania stawiane Wykonawcy:

* Wykonawca zobowigzany jest sporzadzi¢ oferte i zrealizowaé przedmiot zamdwienia z nalezyta
starannoscia, z zachowaniem obowigzujacych przepiséw prawa oraz na warunkach okreslonych w
zataczonym wzorze umowy;

e Ustalenia i decyzje dotyczace wykonywania przedmiotu zamdwienia uzgadniane beda przez
Zamawiajacego z Wykonawcg lub z ustanowionym przedstawicielem Wykonawcy

e Wykonawca winien okresli¢ telefony kontaktowe i numery fax oraz inne ustalenia, niezbedne dla
sprawnego i terminowego wykonania zamowienia;

® Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnoici za szkody wyrzadzone przez Wykonawce podczas
wykonywania przedmiotu zamdéwienia.

2 OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

2.1 Przedmiotem zamdwienia jest ustuga przeprowadzenia na rzecz Zamawiajacego szkolenia
»Operator koparek jednonaczyniowych do 0,8 m 3kl " - (CPV- 80530000 — 8: Ustugi szkolenia
zawodowego) dla 10 oséb bezrobotnych.

1) Szkolenie zostanie przeprowadzone w ramach projektu ~Nowe kwalifikacje szansa na
zatrudnienie” realizowanego z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Priorytet ViII Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatenie 7.2.1
Aktywizacja zawodowa i spoteczna osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

2) Zamawiajacy skieruje na szkolenie ogotem 10 oséb (1 grupa).

3) Szkolenie bedzie skierowane do 0sob, ktére nie posiadaja zadnego doswiadczenia zawodowego
w obstudze sprzetu ciezkiego.

4) Program szkolenia musi obejmowac zajgcia praktyczne i teoretyczne w tacznym wymiarze 202
godzin zegarowych i by¢ zgodny z programem Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa
Skalnego oraz Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzeénia 2001 r. w sprawie
bezpieczerstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do
robot ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. z 2001r. nr 118 poz. 1263), a takze
odpowiada¢ wymogom okreslonym w § 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia
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3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogolnej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2006r. Nr 31, poz.
216).

Szkolenie powinno odby¢ sie w nastgpujacym terminie: pazdziernik i listopad 2012r. przy czym
Zamawiajacy wymaga aby 20 godzin szkolenia odbyto sie w paZdzierniku a kolejne 182 w
listopadzie. Maksymalny czas trwania szkolenia to 6 tygodni.

Zajecia na szkoleniu powinny odbywac sie codziennie, od poniedziatku do pigtku, w godzinach
przedpotudniowych lub popotudniowych - zaczynac sie nie wczesniej niz o godz. 8.00, konczy¢
nie pdzniej niz o godzinie 19.00. Powinny obejmowac przecigtnie nie mniej niz 25 godzin
zegarowych w tygodniu. Czas trwania szkolenia w ciggu jednego dnia nie moze by¢ dtuzszy niz 8
godzin zegarowych. 1 godzina kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne trwajace 45
minut i 15 minutowa przerwe. Dtugo$é przerw moze by¢ ustalana elastycznie.

Zamawiajacy dopuszcza réwniez mozliwoéé prowadzenia szkolenia w soboty, w sytuagji gdyby
istniata taka koniecznosé ze wzgleddw organizacyjnych.

Szkolenie powinno zakonczy¢ sie egzaminem przeprowadzonym przez komisje powotang przez
Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego oraz wydaniem zaswiadczen zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006r. w sprawie uzyskania i
uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w
formie pozaszkolnej (Dz. U. z 2006r. Nr 31 poz. 216).

Po ukonczeniu szkolenia wykonawca zobowiazany jest wydaé uczestnikom zaéwiadczenie badz
inny dokument potwierdzajacy ukofczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji (ksigzeczke
operatora z wpisem uzyskanych uprawnien).

10) Preferowanym miejscem przeprowadzenia szkolenia bedg Sejny lub inna miejscowos¢ znajdujaca

si¢ w odlegtosci do 40 km od Sejn.

11) Zamawiajacy dopuszcza réwniez mozliwogé przeprowadzenia szkolenia w miejscowosci

oddalonej od Sejn bardziej niz 40 km, pod warunkiem, ze Wykonawca zapewni zakwaterowanie
uczestnikow szkolenia w miejscu jego odbywania. Wykonawca zapewnia w tym przypadku dojazd
uczestnikdw szkolenia z Sejn do miejsca przeprowadzenia szkolenia, zakwaterowanie w dniach
odbywania szkolenia, catodzienne wyzywienie dla uczestnikéw (minimum éniadanie i
obiadokolacja) oraz transport powrotny do Sejn. Zamawiajacy wyraza zgode zaréwno na wariant
zakwaterowania uczestnikéw szkolenia wytacznie od poniedziatku do pigtku i zapewnienie im
kazdorazowo, na rozpoczecie kazdego nowego tygodnia zaje¢, transportu z Sejn do miejsca
przeprowadzenia szkolenia, oraz na zakonczenie kazdego tygodnia zaje¢, transportu do Sejn, a
takze na wariant zakwaterowania uczestnikdw na caty czas odbywania szkolenia. W tym drugim
przypadku Wykonawca zapewnia jedynie transport z Sejn do miejsca odbywania szkolenia na
jego poczatku, oraz powrét do Sejn po zakoriczeniu szkolenia. Wykonawca w tej sytuacji jest
takze zobowigzany do zakwaterowania uczestnikdw i zapewnienia im wyzywienia wedtug w/w
zasad w soboty i niedziele. Koszty zakwaterowania, wyzywienia i dojazdéw nalezy uwzgledni¢ w
cenie szkolenia.
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12) Koszty zwigzane z zapewnieniem ewentualnego dojazdu i zakwaterowania, a takze cateringu
oraz materiatéw szkoleniowych nalezy uwzgledni¢ w cenie szkolenia i w Preliminarzu kosztéw
szkolenia zawartym w formularzu ofertowym-— stanowigcym zatgcznik nr 1 do SIWZ.

13) Uczestnicy szkolenia powinni naby¢ umiejetnosci teoretyczne i praktyczne do wykonywania
pracy w zawodzie operator koparki (kod zawodu 811104).

14) Uczestnicy szkolenia przed szkoleniem i na koszt WYKONAWCY zrobig badania lekarskie u
Lekarza Medycyny Pracy stwierdzajgce zdolnos$é do uczestnictwa w szkoleniu i podjecia pracy na
stanowisku operatora koparki.

15) Koszty badan lekarskich powinny zawiera¢ sie w cenie szkolenia przedstawionej przez
Wykonawce.

16) Wykonawca zobowiazuje sie skierowac wszystkich kandydatéw na uczestnikéw kursu do Lekarza
Medycyny Pracy wskazanego przez Zamawiajacego i dostarczy¢ do Urzedu najpdzniej w dzien
rozpoczecia szkolenia zaswiadczenia (kpie) o zdolnosci do odbycia szklenia wystawione przez
Lekarza Medycyny Pracy.

17) Wykonawca zobowiazany jest na koniec szkolenia przekazaé uczestnikom kursu imienne ankiety
(Zatacznik nr 8 do SIWZ) stuzace ocenie jakosci oraz sprawdzeniu efektéw szkolenia.

18) Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca zapewnit w trakcie szkolenia:

a) warunki zgodne z 0golnymi przepisami bezpieczeristwa i higieny pracy, z zachowaniem przepisow
dotyczacych ochrony srodowiska,

b) odpowiednie warunki lokalowe do prowadzenia zaje¢ teoretycznych: sale wyktadowa dostosowang
do prowadzenia zaje¢ dla grupy minimum 10 oséb, wyposazong w sprzet audiowizualny, zestawy
komputerowe pofaczone z Internetem oraz niezbedne pomoce dydaktyczne, a takze gwarantujaca
miejsce siedzace dla kazdego uczestnika szkolenia, stolik, tawke lub krzesto z przystawka zapewniajaca
swobodne sporzadzanie notatek,

c) nieodptatne materiaty szkoleniowe, przekazane kazdemu z uczestnikow na wtasnosé, zawierajgce
minimum: podrecznik uwzgledniajacy tematyke zawartg w programie szkolenia, notatnik- format A-4,
dtugopis, a takze niezbedne materiaty dydaktyczne w formie instrukcji, tabel, schematéw itp.

d) ciepte i zimne napoje (kawa, herbata, woda mineralna), z wyjatkiem sytuacji opisanej w punkcie 9)
niniejszej czesci SIWZ, gdzie Zamawiajacy wymaga zapewnienia catodziennego wyzywienia,

e) dostep do odpowiedniego sprzetu: koparki, dla kazdego uczestnika szkolenia, podczas zajeé
praktycznych

f) nadzér wyktadowey lub instruktora na kazdym etapie prowadzonego szkolenia.

3.TERMIN | MIEJSCE WYKONANIA UStUGI
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3.1 Zaméwienie bedzie realizowane w okresie do 30.11.2012r. We wskazanym okresie
zamawiajacy z jednotygodniowym wyprzedzeniem uzgodni z wykonawca termin rozpoczecia i
zakoniczenia kursu.

3.2. Wykonawca zobowigzuje sie do przekazania Zamawiajacemu najpéiniej 3 dni przed
rozpoczeciem szkolenia szczegétowego harmonogramu kursu.

4.  OPIS WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIENIA TYCH WARUNKOW.

Zgodnie z art. 22 ustawy o udzielenie zamoéwienia mogy ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy spetniajg
warunki dotyczace:

4.1 Posiadania uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadaja obowiazek ich posiadania;

Wymagane jest posiadanie wpisu do rejestru jednostek szkoleniowych prowadzonych przez Wojewddzki

Urzad Pracy wlasciwy dla siedziby Wykonawcy. Ocena spetnienia warunku zostanie dokonana na

podstawie ztozonych przez Wykonawce dokumentéw i oéwiadczen:

- oSwiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonych przez Wojewddzki Urzad

Pracy

4.2 Posiadania wiedzy i do$wiadczenia;

Wymagane jest posiadanie przez Wykonawce niezbednej wiedzy i doéwiadczenia w zakresie
prowadzenia szkolert wymienionych w przedmiocie zamdwienia. Wymaga sie przeprowadzenia przez
Wykonawce co najmniej 3 szkolen »Operator koparek jednonaczyniowych do 0,8 m? k. III” w okresie
ostatnich 3 lat przeprowadzonego dla grupy co najmniej 5 oséb. Ocena spetnienia warunkéw
szczegbtowych nastapi na podstawie ztozonych przez Wykonawce dokumentéw i oéwiadczen:

- kazdy z wykonawcéw powinien ztozy¢ oswiadczenie, 7e posiada niezbedna wiedze i doswiadczenie do
wykonania zaméwienia. Jednoczeénie nalezy zatgczy¢

- wykaz przeprowadzonych w okresie ostatnich trzech lat szkolen, a jezeli okres prowadzenia dziatalnoéci
jest krotszy- w tym okresie; z podaniem podmiotdw, dat wykonywania i odbiorcéw ustug.

4.3 Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamodwienia;

Wymaga sie aby kazdy wykonawca wykazat co najmniej jedng osobe, ktéra prowadzita szkolenie lub
zajecia o podobnym zakresie tematycznym. Ocena spetnienia warunku zostanie dokonana na podstawie
ztozonych przez Wykonawce dokumentéw i oswiadczen:

- oswiadczenie, ze posiada niezbedny potencjat techniczny a takie dysponuje odpowiednimi osobami
zdolnymi do przeprowadzenia Zaméwienia. Jednoczesnie nalezy zatgczy¢:

- wykaz osoéb, ktére beda uczestniczy¢ w wykonaniu Zamdwienia wraz z informacjami o ich
kwalifikacjach i umiejetnosciach niezbednych do wykonania Zamowienia, a takze zakresu
wykonywanych przez nich czynnosci.

- wykaz posiadanego sprzetu wykorzystywanego przy organizacji szkolenia
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Wykonawca moze polegaé na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do
wykonania zamdwienia lub zdolnoéciach finansowych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru
prawnego taczacych go z nimi stosunkdw. Wykonawca w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodnié
zamawiajacemu, iz bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zaméwienia, w szczegélnosci
przedstawiajac w tym celu pisemne zobowiazanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji
niezbednych zasobdw na okres korzystania z nich przy wykonaniu zaméwienia.

4.4 Sytuacji ekonomicznej i finansowe;j
Kazdy z wykonawcéw powinien ztozy¢ oswiadczenie potwierdzajace, ze wystepuje w sytuagji
ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamdwienia.

4.5 Wykonawca nie podlega wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na
podstawie art. 24 ustawy. Ocena spetnienia warunku zostanie dokonana na podstawie ztozonych przez
Wykonawce dokumentdw i oéwiadczen:

- oswiadczenie o spetnieniu warunkéw okreslonych w art. 24 ustawy.

5 INFORMACIA O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA
OSWIADCZEN | DOKUMENTOW

5.1 Wszelkiego rodzaju oswiadczenia, zawiadomienia, wnioski, informacje itp. (zwane dalej
»Korespondencja”) Zamawiajacy i Wykonawca przekazujg pisemnie.

5.2 Zamawiajacy dopuszcza sktadanie Korespondencji za pomoca telefaksu (na numer wskazany w
1.5 SIWZ) lub drogg elektroniczna (na adres wskazany w punkcie 1.5 SIWZ). Korespondencje uznaje sie
za ztozong w terminie, jezeli jej tres¢ dotarta do Zamawiajacego przed uptywem terminu i zostata
niezwtocznie potwierdzona na piémie.

5.3W  korespondencji kierowanej do Zamawiajgcego nalezy postugiwaé sie znakiem
CAZ.3310.01.2012.

5. OSOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI

Osobg uprawniong do porozumiewania sig z Wykonawcami jest:

® Pani Karolina Skupska- specjalista ds. rozwoju zawodowego, Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach, ul.
takowa 26, 16-500 Sejny, pokdj nr 4, tel. 087 51 63 987, e-mail- k.kisiel@pup.sejny.pl

E Pani Krystyna Koneszko- kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej, Powiatowy Urzad Pracy w
Sejnach, ul. takowa 26, 16-500 Sejny, pokadj nr 4, tel. 087 51 63 987, e-mail- k.koneszko @pup.sejny.pl

7.  TERMIN ZWIAZANIA Z OFERTA
Wykonawcy sg zwigzani z oferta przez okres 30 dni. Bieg terminu zwigzania z ofertg rozpoczyna sie wraz
z uptywem terminu sktadania ofert, o ktérym mowa w punkcie 9.1 SIWZ.
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8.  OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

8.1 Wykonawcy s3 zobowigzani zapozna¢ sig z informacjami zawartymi w SIWZ i przygotowac oferte
zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w tym dokumencie.

8.2 Wykonawcy s3 zobowigzani po pobraniu SIWZ i dokumentacji przetargowej przestaé
potwierdzenie faksem na nr 87 51 63 375 (Zatacznik nr 10).

8.3 Wykonawcy ponoszg wszelkie koszta zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty, niezaleinie
od wyniku postepowania. Zamawiajgcy w zadnym wypadku nie odpowiada za koszty poniesione przez
Wykonawcéw w zwigzku z przygotowaniem i ztozeniem oferty. Wykonawcy zobowigzujg sie nie
podnosi¢ jakichkolwiek roszczen z tego tytutu wzgledem Zamawiajacego z zastrzezeniem art. 93 ust. 4
ustawy.

8.4 Oferta powinna by¢ sporzadzona w jgzyku polskim na maszynie do pisania lub komputerze lub
wypetniona recznie czytelnym pismem. Wszystkie kartki oferty powinny byé¢ trwale spiete i
ponumerowane. Ewentualne poprawki w tekscie Oferty muszg by¢ poprawione w sposéb czytelny i
parafowane przez Osoby Uprawnione. Dodatkowo, w przypadku oferty sktadanej przez konsorcjum,
do Oferty powinno by¢ dotaczone petnomocnictwo dla Osoby Uprawnionej do reprezentowania
cztonkéw konsorcjum w trakcie postepowania (petnomocnictwo moze takie upowazniaé do zawarcia
umowy).

8.5 Dokumentacja przetargowa powinna by¢ opatrzona logotypami. Wykonawca zobowigzuje sie do
umieszczania obowigzujacych logotypéw na wszelkich dokumentach dotyczacych realizowanego
zamowienia.

8.6 Na oferte sktadajg sie nastgpujgce dokumenty:

8.6.1 Formularz ofertowy przygotowany zgodnie ze wzorem podanym w zataczniku nr 1 do SIWZ. W
ofercie nalezy podac cene brutto (waluta polska) w przeliczeniu na grupe oraz na jedng osobe (jednego
uczestnika szkolenia).

8.6.2 Program szkolenia zawierajgcy:

a. Nazwe i zakres szkolenia,

b Czas trwania i spos6b organizacji szkolenia,

c Wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia,

d. Cele szkolenia,

e Plan szkolenia okreslajacy tematy zajec¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem, w miare
potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej,

i Tresci szkolenia w zakresie poszczegdlnych zajeé edukacyjnych,

8 Wykaz literatury oraz niezbednych érodkéw i materiatéw dydaktycznych,

h.  Sposéb sprawdzenia efektéw szkolenia.
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8.6.3 Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu zgodnie z art. 22 ust. 1 i art. 24 ust.
1i 2 (zatacznik nr 2).

8.6.4 Oswiadczenie o posiadaniu wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez
Wojewaddzki Urzad Pracy (zatgcznik nr 3).

8.6.5 Wykaz posiadanego sprzetu wykorzystywanego przy organizacji szkolenia (Zatacznik nr 4).

8.6.6 Wykaz oséb, ktére beda uczestniczy¢ w wykonaniu Zaméwienia wraz z informacjami o ich
kwalifikacjach i umiejetnosciach niezbednych do wykonania Zamodwienia, a takie zakresu
wykonywanych przez nich czynnosci (Zatacznik nr 5).

8.6.7 Wykaz przeprowadzonych w okresie ostatnich trzech lat szkolen, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnodci jest krotszy- w tym okresie; z podaniem podmiotéw, dat wykonywania i odbiorcéw ustug
(Zatacznik nr 6).

8.6.8 Oswiadczenie potwierdzajace, ze wystepuje w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej
wykonanie zamdwienia.

8.6.9 Oswiadczenie wyktadowcy o wyrazeniu zgody na wspoétprace z Wykonawca oraz na przetwarzanie
danych osobowych w zwigzku z realizacja Zaméwienia (Zatacznik nr 7)

8.7 Informacje stanowiace tajemnice przedsigbiorstwa Wykonawcy powinny zastaé przekazane w
taki sposéb, by Zamawiajacy z tatwoscia mogt okresli¢ zakres informacji objetych tajemnicy. Bark
stosownego zastrzeienia bedzie traktowany jako jednoznaczny ze zgoda na wiaczenie catosci
dokumentéw i danych do dokumentacji Postepowania oraz ich ujawnienie na zasadach okreslonych w
Ustawie.

Oferte naleiy umiesci¢ z zapieczgtowanej lub w inny trwaty sposéb zabezpieczonej kopercie
oznaczonej napisem:

Postepowanie o udzielenie zaméwienia publicznego na zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia:
zOperator koparek jednonaczyniowych do 0,8 m3 kl. I1” prowadzonego w trybie przetargu

nieograniczonego.
Nie otwieraé przed 16.10.2012 godz. 10.00

Na kopercie naleiy podaé¢ nazwe i adres Wykonawcy, by umoiliwi¢ zwrot nieotwartej oferty w
przypadku dostarczenia jej Zamawiajacemu po terminie.

8.8 Wykonawca moze wprowadzié zmiany ztozonej oferty lub jg wycofaé, pod warunkiem, ze uczyni
to przed uptywem terminu sktadania ofert. Zaréwno zmiana jak i wycofanie wymagajg formy
pisemnej.

9.  TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA ORAZ OTWARCIA OFERT

9.1 Termin skfadania ofert uptywa 16.10.2012r o godz. 09.00 Oferty ztoione po tym terminie
zostang zwrocone bez otwierania. Decydujace znaczenie dla oceny zachowania powyiszego terminu
ma data i godzina wptywu oferty do Zamawiajacego, a nie data jej wystania przesytkg pocztowy czy
kurierska.

9
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9.2 Oferty nalezy dostarczy¢ do Powiatowego Urzedu Pracy w Sejnach mieszczacego sie w Sejnach
przy ul. takowej 26, 16-500 Sejny, do sekretariatu (pietro), pokéj nr 12 w terminie do 16.10.2012r. do
godz. 09.00

9.3 Publiczne otwarcie ofert nastapi w dniu 16.10.2012r o godz. 10.00, w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Sejnach, ul. tagkowa 26, 16-500 Sejny, w Sali nr 3 (parter, sala Informacji Zawodowej).
9.4 Zamawiajacy odrzuci oferte, jeieli:

9.4.1 jest sprzeczna z ustawag,

9.4.2 jej tres¢ nie odpowiada tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia,

9.4.3 jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji,

9.4.4 zawiera razaco niskg ceng w stosunku do przedmiotu zaméwienia,

9.4.5 zostata ztozona przez wykonawcy wykluczonego z udziatu w postepowaniu o udzielenie
zamowienia,

9.4.6 zawiera omytki rachunkowe w obliczeniu ceny, ktérych nie mozna poprawi¢ na podstawie art. 87
ust. 2 ustawy, lub btedy w obliczeniu ceny,

9.4.7 wykonawca w terminie 7 dni od dnia otrzymania zawiadomienia nie zgodzi sie na poprawienie
omytki rachunkowej w obliczeniu ceny, jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw

9.5 Wykonawca zostanie wykluczony z postepowania jezeli nie ztozyt wymaganych oswiadczen lub
nie spetnit innych wymagar okreslonych w ustawie lub niniejszym dokumencie.

9.6 Informacje ogloszone w trakcie publicznego otwarcia Ofert zostang przekazane nieobecnym

Wykonawcom na ich pisemny wniosek.
10. OPIS KRYTERIOW | SPOSOBU OCENY OFERT
Oferty zostang ocenione za pomoca systemu punktowego, zgodnie z ponizszymi kryteriami:

10.1 Cena- maksymalnie 100 punktéw.

Maksymalng liczbe 100 punktéw otrzyma Wykonawca, ktory zaproponuje najnizsza cene, natomiast
pozostali wykonawcy otrzymajg odpowiednio umniejszong liczbe punktdw zgodnie ze wzorem:
C- liczba punktéw przyznanych Wykonawcy za oferowang cene

C=~ %100
Cob

gdzie:
C n- najnizsza zaoferowana cena
C ob- cena zaoferowana w ofercie badane;j

10
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11. WZOR UMOWY NA WYKONANIE ZAMOWIENIA | ISTOTNE WARUNKI UMOWY

11.1 Z Wykonawca, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza przez Zamawiajgcego
zostanie podpisana umowa.

11.2 Wraz ze SIWZ wykonawca otrzyma od Zamawiajacego wzér umowy na wykonanie Zaméwienia,
stanowigcy zatgcznik nr 9

11.3 Istotne warunki umowy

Umowa o wykonanie zamdwienia zostanie zawarta stosowanie do przedstawionych nizej istotnych jej
warunkow:

11.3.1 Rozliczenie nastapi po przedstawieniu dokumentéw potwierdzajacych zakoriczenie szkolenia w
postaci certyfikatéw, zaswiadczen lub swiadectw zgodnych z charakterem szkolenia.

11.3.2 Ptatno$¢ za wykonang ustuge, zostanie uregulowana po zakoriczonym szkoleniu w terminie 30
dni (przelewem) na konto wskazane przez Wykonawce.

11.3.3 W przypadku odstapienia Wykonawcy od umowy z przyczyn przez niego zawinionych,
Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowna w wysokosci 10 % wartosci ztozonej oferty (brutto)

12. POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNE)

W toku postepowania o udzielenie zamdwienia Wykonawcy, a takze innym osobom, jezeli ich interes
prawny w uzyskaniu zamoéwienia doznat lub moze doznaé uszczerbku w wyniku naruszenia przez
Zamawiajacego przepisow ustawy przystuguja $rodki ochrony prawnej przewidzianej w dziele VI ustawy

13. INFORMACIA O FORMALNOSCIACH, KTORE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE PRZY WYBORZE
OFERTY

13.1 W zawiadomieniu o wyborze oferty Zamawiajacy powiadomi Wykonawce o terminie i miejscu
podpisania umowy.

13.2 Osoby reprezentujace Wykonawce powinny przy podpisaniu umowy posiadaé ze soba
dokumenty potwierdzajgce ich umocowanie do podpisania umowy, o ile umocowanie to nie bedzie
wynika¢ z dokumentéw ztozonych do oferty.

Zataczniki do specyfikacji:

Formularz ofertowy — zatacznik nr 1
Oswiadczenie z art. 22 i 24— zatgcznik nr 2
Oswiadczenie o posiadanym wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych WUP- zatacznik nr 3
Wykaz posiadanego sprzetu wykorzystywanego przy organizacji szkolenia— zatacznik nr 4
Wykaz 0os6b wykonujacych zamdwienie - zatacznik nr 5
Wykaz wykonanych szkolen — zatacznik nr 6
Oswiadczenie wyktadowcy — zatgcznik nr 7
Ankieta dla uczestnikow szkolenr- zatacznik nr 8
. Wzér umowy- zlecenie- zatacznik nr 9
Zatwier zaq[

CONOLEWN R

10. Potwierdzenie odebrania SIWZ- zatacznik nr 10
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